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CUENTA 
FINANCIERA



Gastos de la Operación 90.682.074        -15%

Materiales de oficina 15.145.589        5%

Fotocopias e Imprenta (Reprod.doctos.) 6.997.258          -33%

Alimentación 1.150.386          2%

Insumos computacionales 1.515.591          -44%

Combustibles 1.530.023          28%

Materiales y útiles de aseo 27.330.203        -1%

Combustible, Locomoción y Radiotaxis 4.860.672          50%

Gastos bancarios -                           -100%

Créditos Financieros                                                                                                                                                                                    -                           0%

Contratación de seguros 1.974.608          248%

Asesorías legales 15.410.526        267%

Actividades y eventos 9.934.669          -41%

Gastos de Enfermería -                           -100%

Donaciones, obsequios, limosnas,  Ayuda fraterna -                           -100%

Vestuario y Calzado. -                           0%

Revistas, diarios y suscripciones -                           -100%

Mantenimiento o soporte de Sistema 3.681.389          -42%

Otros gastos de operación 1.151.160          -86%

Pastoral (Retiro, jornadas y formación) -                           -100%

Alojamiento y hospedaje -                           -100%

Act. de fortalecimiento para mejorar la calidad educativa -                           0%

Arriendos de bienes muebles 81.620.674 110%

Arriendo de equipos informáticos 66.882.354        122%

Arriendo de maquinas y equipos 10.406.720        81%

Arriendo de otros bienes muebles 4.331.600          40%

Egresos por Recursos Centralizados 30.094.080        -74%

Egresos por Recursos Centralizados 30.094.080        -74%

Gastos en constr. y repa. de bs muebles e inmuebles 82.531.360        -49%

Mantención y reparación de infraestructura 60.489.008        -15%

Construcción de infraestructura (obra gruesa) -                           0%

Repuestos, mantenimiento y reparación de vehículos 64.180                -75%

Instalaciones eléctricas e iluminación 12.705.008        -82%

Mantención y reparación de equipos computacionales 219.630              -30%

Mantención y reparación de bienes muebles 9.053.534          -51%

Compra de activos fijos 115.306.068      -54%

Edificios 102.853.908      -40%

Instalaciones -                           -100%

Maquinarias y Equipos 4.877.863          -49%

Muebles y Útiles 945.708              -98%

Vehículos -                           0%

Equipos Computacionales 3.823.096          -54%

Software y Programas Comp. 2.805.493          -29%

Material de Estudio -                           0%

Ingresos Totales 3.308.762.493  17%

Egresos Totales 3.297.169.508  2%

Saldo Neto 11.592.985        -103%

CUENTA 
FINANCIERA



LOGROS

2023

Remodelación de baños edificio centenario.
Inversión: $22.000.000

Reducción de la tasa de morosidad en el pago de 
colegiaturas en los últimos 5 años de un 20% a 13%

En el año 2023 se gestionaron 475 solicitudes a través del 
sistema de compras y 182 solicitudes de servicios. En 
ambos casos, se incrementó en un 100% la cantidad de 
solicitudes gestionadas.



DESAFÍOS  
2024

Maximizar la recaudación de colegiaturas.

Implementar mejoras significativas en la interfaz 
y la comunicación DEL SISTEMA DE SOLICITUDES. 
Estas mejoras no solo optimizarán la eficiencia de 
las solicitudes, sino que también mejorarán la 
experiencia general del usuario.

Establecer políticas, procedimientos y prácticas dirigidas 
a contar con el equipo de trabajo idóneo, recursos 
financieros y materiales necesarias para la adecuada 
implementación de los procesos educativos.

Maximizar la recaudación de colegiaturas.

Estabilizar el flujo de efectivo, para el 
mantenimiento de los equilibrios entre ingresos – 
Egresos.





COORDINACIÓN  
PEGAGÓGICA



COORDINACIÓN
PEGAGÓGICA

Coordinador Pedagógico 
General

Mario Bravo

Encargada  de PME

    Ada Peñaloza

Coordinadora Pedagógica
 2° a 6° básico

Karina Neculmán

Coordinadora Pedagógica

República  prebásica – 
1° básico

Luz María Contreras

Coordinador Pedagógico

7°  básico a II° medio

Mario Salinas

Coordinadora PIE
Prebásica – 5° básico

Paulina Donoso

Coordinadora PIE
6° básico a III° medio

Natalia Peters



COORDINACIÓN
PEGAGÓGICA

Encargado de Informática y  
Comunicaciones

Ives Eloy Hermosilla
BiblioCRA

Cecilia Cabrera

Líder Educativo 
Tecnológico

Sergio Castillo

Coordinador ACLE

Carlos Mondaca

Coordinador Pedagógico General

Mario Bravo

Secretaria Central de 
Apuntes

Marta Escobar



LOGROS

2023

➢ Recuperación del proceso  de lecto 

escritura, logrando avanzar en todos 

aquellos casos pendientes del 2022.

➢ Implementación de cobertura curricular con 

objetivos priorizados en un 100%.

➢ Implementación exitosa de la segunda 

feria científica. 

➢ Fortalecimiento de los procesos 

evaluativos diversificados, logrando 

vinculación entre asignaturas y equipos de 

trabajo.

➢ Seguimiento y acompañamiento de posible 

repitencia / instalación de jornadas.







LOGROS

2023

➢Avance en los procesos de transición 

educativa.

➢Fortalecimiento de los procesos de 

acompañamiento Docente.

➢Aumento en el número de docentes 

certificados en el nivel 1 de googles / 

Proceso LET.

➢Aumento en el grupo de profesores 

con proceso de carrera docente 

formalizado (25%)







DESAFIOS 

2024

➢Visibilizar y acercar la Coordinación 

Pedagógica a los estudiantes, generando 

encuestas de satisfacción en relación a los 

diferentes procesos vinculados al área 

académica.

➢Diversificar y fortalecer las instancias de 

desarrollo profesional docente, considerando 

los intereses y necesidades de los 

profesores. Lo anterior de forma permanente 

y sistemática.

➢Fortalecer los espacios y procesos de 

reflexión pedagógica.



DESAFIOS 

2024

➢Aumentar los niveles de exigencia 

académica, con evidencia en el logro de 

los aprendizajes y resultado en pruebas 

estandarizadas.

➢Avanzar en la mejora continua de los 

resultados de evaluaciones 

estandarizadas.

➢ Inicio de implementación del Proyecto 

Curricular Salesiano Local.

➢ Instalar nueva plataforma inspectorial, 

vinculada a los procesos de libro virtual, 

planificación y evaluación de procesos.



PME



LOGROS

2023

➢Nuestro PME 2023 ha sido implementado entre el 

85 y 100%, lo que ha permitido mejorar:

➢Gestión Pedagógica: La implementación de los 

logros de objetivos curriculares, fortaleciendo las 

prácticas docentes en el contexto de un 

aprendizaje preventivo, integral, medioambiental e 

inclusivo. (Coord. Pedagógica)

➢Liderazgo: Incremento de las capacidades 

institucionales, las competencias técnicas y el 

trabajo colaborativo, para la sistematización, 

análisis y la toma de decisiones del nivel directivo 

en los ámbitos institucionales y pedagógicos.  

(Rectoría)



LOGROS

2023

➢Convivencia Escolar: Fortalecimiento constante de 

las prácticas institucionales de convivencia escolar, 

que aseguren un ambiente adecuado y propicio 

para el desarrollo personal y social de los 

estudiantes.

(Coord. Ambiente, Apoyo y Pastoral)

➢Recursos: La consolidación gradual de un sistema 

de gestión de los recursos didácticos que facilitan 

los procesos de enseñanza - aprendizaje 

favoreciendo el logro de mejores ambientes y 

mejores niveles de aprendizajes,

(Coord. de Administración)





DESAFIOS 

2024

➢Mejorar significativamente los niveles 

de logro de Aprendizajes, de los 

Indicadores de la Convivencia 

Escolar y los Otros Indicadores de la 

Calidad de la Educación.



COORDINACIÓN  
PASTORAL



Coordinador de Pastoral

Oscar Torres

Secretario Ejecutivo

Augusto Álvarez

Profesora religión

Andrea Ríos
Profesor de Religión

Fabrizio Martínez

Profesor de Religión

Francisco Fuentes

COORDINACIÓN  PASTORAL

Profesora religión

Carolina Campos 

Secretario Pastoral
Enrique Caro



LOGROS

2023

➢ Durante el año 2023 se lograron 

implementar aproximadamente el 90% de 

todas las actividades pastorales, con los 

diferentes estamentos del liceo y en los 

distintos niveles educativos.

➢ Durante el año 2023 se lograron 

implementar diferentes actividades 

planificadas en el Plan Vocacional 

Institucional, en los diferentes niveles 

educativos, favoreciendo el crecimiento 

personal y espiritual de los estudiantes.

➢ Durante el 2023 se realizaron diferentes  

acciones,  reconocimientos y 

participaciones en los Buenos Días 

institucionales.







DESAFIOS 

2024

➢ Consolidar la articulación con el PCCS, las 

bases curriculares ministeriales y los 

lineamientos inspectoriales, en las diferentes 

acciones pastorales, mediante una participación 

y colaboración adecuada con los profesores 

jefes, asistentes y profesionales de la educación 

de cada nivel.

➢ Fortalecer la transversalidad en la planificación 

de las actividades vocacionales con las 

diferentes áreas de coordinación y la 

articulación con los planes institucionales.

➢ Analizar, evaluar y resignificar las temáticas de 

los Buenos Días, según el nivel educativo, y 

optimizar la calendarización y asignación a los 

educadores del COM.



COORDINACIÓN  
DEAPOYO



Coordinadora General 
de Apoyo

Afroditis Angelcos

Asistente Social
Denisse Fuentealba

Coordinación de Apoyo

Orientador de E. Media
José Carlos Báez

Psicóloga
Graciela Ortiz

Encarga Prevención de abusos
Marcela Maturana



➢ Plan de sexualidad, afectividad y género, 

ha sido implementado en todos los cursos 

y niveles, desde Prekinder a Cuarto medio, 

a través de las clases de orientación y 

Ciencias Naturales, insertas en el 

curriculum nacional.

➢ Acompañamiento Psicológico a 

estudiantes con dificultades 

socioemocionales.

➢ Acompañamiento y asistencia social a 

estudiantes y familias del colegio que 

presenten dificultades en el ámbito 

económico y social. (Becas – Entrega 

uniformes – Ayuda Fraterna).

LOGROS

2023



LOGROS

2023

➢ Trabajo articulado con diferentes Coordinaciones:

 C. Apoyo – C. Ambiente.

▪     Acompañamiento, orientación y contención a 

estudiantes desafíos en el ámbito conductual, 

autorregulación y académico.

C. Apoyo – C. Pedagógica:

▪ Exitosos procesos de reestructuración de 

cursos.

▪ Becas Preuniversitarios.

▪ Acompañamiento procesos de electividad.

▪ Semanas Vocacionales – Disciplina académica 

– Mundo Universitario.

C. Pastoral:

▪ Panel Valórico y experiencias significativas.





DESAFIOS 

2024

➢Implementación y consolidación: 

“Rincón de la Calma”. 

(desregulación emocional)

➢Consolidar un programa de 

orientación articulado y 

secuencial, que contemple el 

sello Salesiano, panel valórico y 

contenidos secuenciados del 

curriculum nacional.



DESAFIOS 

2024

➢Acompañamiento sistemático o 

profesores jefes.

➢Fortalecimiento en la 

implementación de “Escuela para 

Padres”.

➢Propiciar acciones de mayor 

efectividad, para la mejora continua 

en el desarrollo personal del 
estudiante.



COORDINACIÓN
DE  AMBIENTE



COORDINACIÓN DE  
AMBIENTE

Alejandro Aguilera
Inspector 2° Básicos
Sector Pedro Cuadra

Eduardo Zamora
Inspector I° y II° Medios  

Encargado del
Control de Atrasos

Yohana Mora
Inspectora  3° y 4° Básicos

Sector Módulo

Inés Novoa
Encargada de  Primeros

Auxilios

César Maerten

Coordinador

General de  Ambiente

Claudia Montenegro
Inspectora 7° y 8°  Básicos

Edif. Centenario

Luisa Rodríguez
Encargada de Seguridad e

Inspectora  Sector Republica 
de los niños

Marco Armijo
Inspector 5° y 6° Básicos

Edif. JEC

Sebastián Lara
Inspector III° y IV° Medios

Edif. Centenario

Danitza Arredondo
Encargada de  Primeros Auxilios

Juan Rollano
Encargada de  Convivencia 

Escolar



LOGROS

2023

➢ Consolidación del Equipo de Convivencia 
Escolar en el que participó el Encargado de 
Convivencia, Asistente Social y Psicóloga 
del liceo.  

➢ Disminución en el número de denuncias 
por convivencia escolar recibidas por la 
SUPEREDUC y sobreseimiento de la 
mayoría de casos. En los que no fue así, el 
liceo recibió recomendaciones y no 
observaciones por parte de dicho 
organismo. 



LOGROS

2023

➢ A través del proyecto “La asistencia sí 

importa”, se logró monitorear 

sistemáticamente desde Coordinación de 

Ambiente y con la colaboración directa de la 

Encargada de PME, recibiendo apoyo 

desde Coordinación de Apoyo, 

específicamente desde la Asistente Social. 



GRAFICO 

ASISTENCIA



DESAFIOS 

2024

➢ Consolidar la promoción de una sana convivencia 
entre todos los integrantes de la CEP-COM, a 
través de la creación del Comité por la Buena y 
Sana Convivencia Escolar, como así también la 
denominada acción PME “Recreos Entretenidos”

➢ Potenciar la acción PME de la Coordinación de 
Ambiente denominada “La Asistencia Sí Importa”, 
enfocando esfuerzos en estimular a todos aquellos 
estudiantes con altos porcentajes de asistencia y 
monitorear en forma sistemática a los estudiantes 
con ausentismo crónico. Nos hemos propuesto 
una meta anual del 90% de asistencia, 4% más que 
el año anterior.





RECTORIA



Director

 Padre Sergio Astorga
Rectora

Cecilia Figueroa

Rectoría

Secretaria General
Geraldina Albornoz

Representante Legal
P. Héctor Vásquez



LOGROS

2023

➢ Se promovieron y se lograron  instancias de 
participación y colaboración a nivel de 
estudiantes, padres y apoderado, profesores, 
asistentes de la educación y directivos,  a 
través del  claustro para reflexionar y  validar el 
proyecto curricular con la comunidad 
educativa.

➢ Se potenciaron espacios de reflexión para 
tomar decisiones, asambleas con consejos de 
presidentes, se invitó al centro de alumnos  al 
consejo de coordinación  para  compartir la 
necesidades de los estudiantes y trabajar 
juntos  en  el proceso de mejoramiento.





LOGROS

2023

➢ Se inicio la articulación de los planes 
institucionales para que los estudiantes tenga 
una formación integral inclusiva y tecnológica.

➢ Casa Grande que Acoge, proporciona un 
acompañamiento integral, para el bienestar 
socio emocional de nuestros estudiantes: para 
que puedan asistir a clases enfocados en sus 
aprendizajes y no en sus necesidades básicas, 
desarrollo de la Resiliencia, el valor del servicio, 
la responsabilidad 





DESAFIOS 

2024

➢Fortalecer y consolidar el uso de los 

estándares educativos favoreciendo la 

articulación de las diferentes áreas de 

gestión para lograr los aprendizajes y 

mejorar nuestros resultados académicos y 

evaluaciones externas, fomentando una 

cultura de altas expectativas.

➢Fortalecer el acompañamiento 

institucional de la CEP, (Comunidad 

Educativa  Pastoral), para favorecer la 

identidad del colegio, cercanía y adhesión 

al PEPS-L articulando los diferentes 

planes institucionales.



DESAFIOS 

2024

➢Realizar la Postulación para la certificación medio 

ambiental e implementación de una cultura medio 

ambiental Científica y Tecnológica potenciando la 

buena convivencia escolar con un ambiente 

armónico para el proceso de enseñanza y 

aprendizaje para nuestros estudiantes y toda la 

comunidad educativa.

➢Fomentar la transformación digital para el 

aprendizaje contribuyendo a una educación para la 

transformación y desarrollo de una ciudadanía global 

con herramientas para resolver problemáticas 

actuales y ser agentes de cambio en los ámbitos 

medioambiental, científico, tecnológico y digital, 

logrando una mejor inserción social y laboral.





ANEXO  – PAES 2023

IV° AÑO° MEDIO
SEGUIMIENTO ESTUDIANTES 2023 %

INGRESO TOTAL UNIVERSIDADES 70 62%

INGRESO TOTAL CENTROS DE FORMACIÓN 

TÉCNICA
5 5%

FUERZAS ARMADAS 4 3,6%

CONTINUIDAD DE ESTUDIOS 

PREUNIVERSITARIOS 2023
10 9,9%

SIN INFORMACIÓN 24 21%

FORMATO UNIVERSIDAD

ESTADO 26
PRIVADAS 44
INST. PROFESIONALES 5

FUERZAS ARMADAS 4

TOTAL

%

79 

70,00%



¡Siempre alegres!

MUCHAS GRACIAS
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